CENTRO DE CIENCIAS DE DA SAUDE

. UE M UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
e DEPARTAMENTO ENFERMAGEM

Edital n° 010/2023-DEN

CERTIDAO Abre o processo de selecio para
seteintegrantesdo projeto “Controle da
tuberculose em territorios vulneriveis -
no .. Parani: - subsidios ~ para a

Certifico-que 0. presente edital foi
aﬁxado no. local de: costume neste

2023. acio ~do plano - estadual
oS —-na lntegrag:ao ‘assisténcia-
Prof®. Dr*. Maricy Morbin' iancm em saude”

\,ntendenma Geral de: Ciéncia, Tecnologla e Ensmo
V Estado do Paran4 (SETI-PR), referente a abertura e ao resultado dos
prOJetos ap vados pelo Programa Umvermdade Sem Fronteiras (U SF) )

A reahzagao de processo seletwo (PS) para estudantes de graduagao e proﬁssmnals
recém- formados -para atuar, ém prazo determmado 10.projeto “Controle da tuberculose em
terrltorlos vulneravels no Parani: subsidios para a 1mplementag:ao do plano estadual
balizados ‘na mtegrag:ao ass1stenc1a-v1gllanc1a em saiude”, do Programa de Extenséo
Universitaria — USF SETI-PR * : v

1. INFORMACOES GERAIS: :
Este Edital tem como objetivo selecmnar seis (6) estudantes de oraduagao de cursos da

drea da satde (enfermagem, medicina e outros) e um (1) proﬁssmnal enfermelro recem-

formado nas condlgoes estlpuladas nos itens abaixo. : ‘

2. DAS VAGAS Lt
As vagas serfio destinadas a estudantes da area da saude ¢aum proﬁssmnal recém-
formado, conforme descrito abaixo: 1 :

Tipo de bolsa % Vagas Dedlcag:ao ; Valor mensal' | Vigéncia
Iniciacdo & pesquisa e dextensio’ | Duas(2) | 20 horas . R$500,00 12 meses
Estudante de graduagfio | Quatro (4) | 30horas. | R$931.00 12 meses
Profissional recém-formado = | ‘Uma (1) | 40horas | -R$2.500,00 | 12 meses

3. DOS REQUISITOS: 2 b g
Poderdo candidatar-se para asvagas para concorrer s bolsas:

3.1. Estudantes de inicia¢o a pesquisa e & extensdo:
3.1.1. Regularmente matriculados no primeiro ano dos cursos de enfermagem,
medicina ou éreas afins a satide, vinculados 8 UEM,;
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3.1.2. Com interesse na 4rea de satide coletiva, vigilancia epidemioldgica e/ou doencas
transm1ss1vels

3.1.3. Com boa oratéria e disponibilidade para viajar aos municipios do estado do
Parang;

3.1.4. Com disponibilidade para dedicagdo exclusiva para a carga horarla de 20 horas

: ‘semanaus :

Mpr gafumo e/ou bolsa de fomento

‘ o segundo ano- dos cursos de enfermagem,
Wulados a UEM exceto os formandos (dltimo

) possuam qualquer tlpo de vmculo empregatlcm e/ou bolsa de: fomento

3.2.6. Que e31dam no munmplo de Marmga-PR
3.3. Proﬁssmnal recém-formado: . : ; G
331 Que tenha concluido 0 curso de graduagao em enfermagem: ha, no rﬁ‘éxifho dois
- (2) anos e esteja inserido em curso de pos-graduagao . »
3.3.2. Com interesse na édrea de satide coletiva,- wvigilancia ep1dem1olog1ca e/ou doeng:as
_ transmissiveis, mesmo que ndo tenham. experiéncia proﬁssmnal
:3.3.3. Com boa oratéria e d1spon1b111dade para viajar aos mummplos do estado do
Parang;
.3.3.4. Com dlspon1b1hdade para ded1ca<;a0 exclusiva para a carga horéna de 4() horas
Semanais; :
3.3.5. Que ndo possua qualquer tipo de Vlnculo empregatlclo e/ou bolsa de fomento a
“pesquisa,,ao ensino ou a extensdio; e

3.3.6: Que res1da no munlclpm de Marlnga-PR

4. DAS BOLSAS S

4.1. As bolsas-terfio vigéncia para o per1odo de doze (12) meses, contados a partlr da data de
inicio do projeto (prev1sao pa:ra agosto de 2023), conforme Valores mensals .descritos no item
2 deste Edital. '

4.2. A contratagdo dos b0151stas selecmnados acontecera medlante a disponibilidade de
recursos da SETI-PR e seu devido repasse ao prOJeto "Portanto, a selecdo nio garante
contratacgio. ,

5. DAS INSCRICOES:
5>.1. As inscri¢Bes deverdo ser realizadas em formulério eletronico, no periodo estipulado, por
meio de link do Google Forms®, a ser divulgado na péagina do Instagram® da Liga
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Académica de Epidemiologia e Vigilancia  Epidemiolégica (@laeveuem), sob
responsabilidade do candidato, e a documentacdo devera constar:
5.1.1. Dados pessoais (nome completo, data de nascimento, sexo, CPF, RG, estado
civil, e-mail e endereco);

5.1.2. Cépias do RG, do CPF e certificado de conclusio do curso (se aphcavel) em
. PDF; ' .

{a: partlr do segundo ano € para

5.1.5. De,claraga la (som ard unos do pnmelro ano e para recém-

5.1.6. Cumculo Lattes (httns //Iaiteg,_c_pq~:b1/) em PDF (para: todos os candidatos); e
5.1.7. Do umentos comproba nos' da tabela de:pontuagio do curriculo (para
candidatos as vagas dos itens 3. 2. e 3 3) '(AneXo I)
5.2. Néo havera e ilscrlgao ‘ i
5.3. Cinquenta ' porcento (50%) “d; ,agas serdo destlnad‘ s @ ampla concorréncia (AC) e
cinquenta porce 0%) a candidatos em'situacio de vulnerabilidade social (VS)
5.3.1. Considerar-se-4 como vulnerabilidade social o candidato que tiver. 1noressado na
Umvers,ldade conforme as cotas: pre -estabelecidas pela UEM; ou cuja familia esteja
vinculada a0 Cadastro Unico (CadUmco) e/ou que receba algum t1p0 de transferencm
de renda; 0mo o Programa Bolsa Famlha (PBF). ~ v
1:1.:No ato da’ mscngao o candidato devers" mamfestar mteresse na
: concoxrenma pela vaga de VS, anexando, no m1n1mo, umv documento
comprobatono do item 5.3.1. AN

6. DA AVALIA(;A() : WA
“Aavaliagio deste PS sera conduz1da em duas (2) etapas
6.1.Da primeira (17) etapa: s
6.1.1. Consistira em entrevista 1nd1v1dua1 (para todos os candidatos), que tera valor de
zero (0) adez (10), com peso oito: (8), conforme critérios no Anexo II. g
- 6.1.1.1. Esta etapa tera carater eliminatdrio, sendo clas31ﬁcados para a segunda
(2°) etapa somente os candidatos que atingirem a nota minima de sete (7) pontos;
06112, O cronograma de entrevistas sera"divulgado, via e-mail utilizado na
’mscm;ao -no dia 14 de julho de 2023 para os participantes que tlverem as
inscrigoes homologadas a partir das 14 horas (horario de Brasilia); -
6.1.1.3. As entrevistas acontecerfio-no periodo de 17 a 20 de Julho de 2023, a
partir das 18 horas (horarlo de Brasilia), no Bloco 02 da UEM; :
6.1.1.4. Os candidatos; que ‘ndo estiverem presentes pa:ra a partlclpagao nas
entrevistas serdo automaticamente desclass1ﬁcados do processo ‘seletivo.
6.2. Da segunda (27) etapa: - ‘ : :
6.2.1. Consistira na analise do cumculo (somente para 05 candldatos concorrendo as
vagas dos itens 3.2 e '3.3), que tera Valor de zero (O) a dez (10), com peso dois (2),
conforme critério no Anexo 1.
6.2.1.1. Esta etapa tera carter cla551ﬁcator10
Paragrafo unico. A comissdo de julgamentodeste PS, a ser formada mediante portaria do
DEN;,serd composta pelo coordenador do projeto (presidente), um estudante de pos-graduacio
vinculado ao projeto e um professor vinculado 3 UEM.
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7. DO RESULTADO FINAL.:

7.1. O resultado final serd publicado em edital a partir de 28 de julho de 2023, via e-mail
utilizado no ato da inscrigdo, na midia social da LAEVE e no mural doDEN-UEM (Bloco 01).
7.2. Seréo convocados somente os candidatos aprovados, conforme niimero de vagas para
cada modalidade de bolsa, para integrar o projeto, com previsdo de inicio para agosto de

2023

ermanecerdo em lista de espera,

8.1. Cabera recurso, dev1da;ne_n )
prazo de 24 horas apds a publicacéo do edital. - R G,
8.2. O recurso podera ser solicitado pelos candidatos via e mail da coordenadora do projeto

gtmagnabosco@iiiem.br).

9. DA VALIDADF iy Mg s T e e
Este processo seletivo terd validade ‘durante todo o periods de vigéricia do “projeto
“Controle da tuberculose em territérios vulneraveis no Parani: subsidios para a
implementacio: do- plano estadual balizados na integracio assisténcia-vigilincia em
satde”, do Programa de Extensio Universitiria — USF-SETI-PR, que ser4 de] no minimo,
doze (12) meses. - e . T o - S

10. DO CRONOGRAMA: . ‘ g
_ Publicacdo do edital b Tt 04 de julho de 2023 -

‘Periodode inscricio

" 05a12dejulhode 2023
13 dejulho de 2023 -

_ Homologacio dos inscritos

Publicaco do cronograma de entrevistas- | . 14 de julho de 2023
. Realizacfo das entrevistas. .~ | 17 a 20 de julho de 2023 - -
Publicacio dos aprovados na 1* fase ‘ 21 de julho de 2023+
Publicac8o dos aprovados na 22 fase 26 de julho de 2023,
Publicac¢fo do resultado final . 28de julho de 2023

11. DISPOSICOES FINAIS: 5 & .
Os casos omissos neste Edital serdo discutidos e deliberados, de comum acordo, pela
comissdo de julgamento deste processo seletivo. ; . G

' Maringé, 04 de julho de 2023.

MW\LLQW P AT y stadyal de Maringa
: S ‘ AL e denEnfermagem
Prof’. Dr*. Gabridla Tavares Magnabosco " .~ ‘ Y. Dr’. May

Coordenadora do projeto... ...

Troft De, Maricy Morbin Torres
o thphrtamento de Enfermagem
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Anexo I - Critérios para a anilise de curriculo.

. Nota Nota =
Descriciao individual méxima Pontuacio*
Atividades de extenséo
Participagdo como ouvinte em eventos/cursos e
\ 0,2 L"1,0°
cientificos - - N
Oroamzagao/mo or d evento\ ‘ursos 1o I
c1ent1ﬁcos : S
1,0~
i Dr.‘yplugm'
~N 1,0
1S meses) ‘,
mte volgntano/bolsmta A 1.0
1,0
At1v1dades de‘!pmsa . '
Apresentagio dé} Sumos snnples/expandldos em 0.9 10
eventos cientificos:. . ’ ’
Participagéo com mteorante voluntano/bmmia 05 1.0
j esquisa (PIC, PIBIC etc.) ? ’
Publicagdo de artlgos cientificos em rev1stas 0.5 1.0
indexadas ' ) i ’
Publicagdo de. capltulos de hvro em edltoras 1.0
1ndexadas N A v ’
Total =~ : == 10,0

*Campo'] para preenchlmento da comlssao de Julgamento do processo seletlvo
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Anexo II - Critérios para a avaliacfio da entrevista.

Critério Nota mixima | Pontuacio*
Disponibilidade para dedicacéo no projeto 2,0
Motivacdo e cooperagio para trabalho em equipe 2,0
Capacidade para planejamento e organizacio 2,0
Responsabilidads assumir tarefas/demandas 1,0
Comunicacso,- Xposicio de idéias 2.0 -
Habilidade com producso de materiais didaticos 10
Total e - e )
*Campo para preenchimento da- Omissa amento do processo seletivo.




